SINDIKALNA ORGANIZACIJA

NIS RAFINERIJA NAFTE NOVI SAD
Put sajkaskog odreda broj 4

NOVI SAD

Na osnovu Pravila Jedinstvene sindikalne organizacije “NIS”a.d. Novi Sad, Odbor Sindikata NIS
Rafinerija nafte Novi Sad usvojio je dana:02.10.2019.god.

PRAVILA
O ORGANIZOVANJU I NACINU RADA SINDIKALNE ORGANIZACIJE
NIS RAFINERIJA NAFTE NOVI SAD

Clan 1.

Ovim Pravilima utvrduje se:

- organizovanje ¢lanova u Sindikalnoj organizaciji

- osnovna prava i duznosti ¢lanova i nac¢in njihovog ostvarivanja

- sadzaj rada i nacin delovanja Sindikalne organizacije

- organi Sindikalne organizacije

- izvrini organi Sindikalne organizacije

- odnos prema poslovodnom organu u Preduzecu i druga pitanja koja su bitna za rad
Sindikalne organizacije.

Clan 2,
Sindikalna organizacija NIS Rafinerija nafte Novi Sad, u Novom Sadu, Put Sajka¥kog odreda broj 4
(u daljem tekstu: Sindikat NIS RNS ) je Samostalna sindikalna organizacija radnika NIS a.d. koja §titi
i zastupa njihova prava i interese, ekonomski i socijalni polozaj, kao i ostvarivanje njihovih prava koja
proizilaze iz rada i radnog odnosa u NIS a.d.

Clan 3.
Sindikat NIS RNS se akciono i interesno povezuje u Sindikat radnika JSO “NIS”a.d.Novi Sad,
Narodnog fronta br. 12, radi ostvarivanja i zaStite posebnih i specifi¢nih interesa svojih ¢anova,
Sindikat NIS RNS moZe da odludi da se poveze i sa drugim sindikatima i sindikalnim savezima
ukoliko za to postoji interes, a odluku donosi Odbor Sindikat NIS RNS .

11 CLAN SINDIKATA, NJEGOVA OSNOVNA PRAVA,DUZNOSTI I ODGOVORNOSTI

Clan 4,
Uélanjenje u Sindikat NIS RNS je dobrovoljno.
Uclanjenje se vrsi potpisivanjem pristupnice na osnovu slobodno izrazene volje i prihvatanja Pravila
JSO “NIS”a.d. Novi Sad i ovih Pravila,
Svojstvo ¢lana stice se u¢lanjenjem u Sindikat NIS RNS.

Clan 5.
Clanovi Sindikata NIS RNS mogu biti svi zaposleni radnici na odredeno i neodredeno vreme u NIS
a.d.i svi zaposleni u preduzeéima koje je osnovao ,,NIS* a.d. odnosno delovi ,,NIS* a.d.i u drugim
slucajevima promene poslodavea u skladu sa Zakonom o radu,

Clan 6.

Osnovna prava i duznosti ¢lana su da:

- uéestvuje u izgradivanju stavova, zakljucaka, odluka i akata Sindikata NIS RNS i Sindikata
JSO “NIS”a.d. kojim se obezbeduje njegov materijalni, socijalni i druStveni polozaj i pravna
sigurnost,

- izraZzava svoje interese, usaglasava ih i u€estvuje u aktivnostima, pripremi i zakljuéivanju
Kolektivnog ugovora.

- radi ostvarivanja zastite i interesa clanstva, predlaze aktivnosti i koriSéenje sredstava i
metoda sindikalnog delovanja i borbe i inicira organzovanje Strajlka i ucestvuje u §trajku,



- da se obrazuje i osposobljava za sindikalnu aktivnost,

- bude informisan o aktivnostima koje se vode u Sindikatu NIS RNS i Sindikatu JSO “NIS”a.d.

- bira €lanove organa Sindikata NIS RNS i Sindikata JSO “NIS” a.d. i bude u njih biran,

- podnosi predloge i obraéa se Sindikatu NIS RNS koji je duznan da ih razmotri i da se o njima
izjasni najkasnije u roku od 15 dana,

- koristi sredstva sindikalnih fondova,

- koristi usluge sindikalnog preduzetnistva,

- koristi sindikalne objekte za odmor i rekreaciju,

- se pridrzava Pravila o radu Sindikata JSO “NIS”a.d. i ovih Pravila,

- placa ¢lanarinu

Clan 7.

Clan Sindikata NIS RNS ima pravo na:

- zaStitu i ostvarivanju cene rada i drugih prava utvrdenih Kolektivnim ugovorom i Zakonom

- besplatnu pravnu pomoc¢ u ostvarivanju prava iz rada i po osnovu rada i zastupanje pred
poslodaveem i organima upravljanja, sudskim i drugim drzavnim organima,

- koris¢enje pomodéi fondova solidarnosti i $trajkaclkog fonda,

- prevenciju radne invalidnosti i rekreativni odmor,

- i druga prava utvrdena ovim Pravilima.

Clan 8.
Clanstvo u Sindikatu NIS RNS prestaje istupanjem, isklju¢enjem, prelaskom u drugi Sindikat i
prestankom radnog odnosa u NIS a.d. i svi zaposleni u preduze¢ima koje je osnovao ,NIS* a.d.
odnosno delovi ,NIS“ a.d.i u drugim slu¢ajevima promene poslodavea u skladu sa Zakonom o radu.
Clanstvo u Sindikalnoj organizaciji prestaje momentom neplacanja sindikalne ¢lanarine. Clan se
iskljucuje iz Sindikata NIS RNS zbog teZze povrede Pravila o radu Sindikata JSO “NIS”a.d. i ovih
Pravila kao i nanoSenja Stete Sindikatu NIS RNS. Odluku o isklju¢enju donosi Odbor Sindikata NIS
RNNS.

111 SADRZAJ I MESTO RADA SINDIKATA NIS RNS

Clan 9.

Sindikat NIS RNS ostvaruje svoje zadatke i funkcije koje proizilaze iz programskih aktivnosti i
odredaba Pravila, a narocito:

- zahteva da se Statutom NISa.d. i pojedinaénim Iolektivnim ugovorom za NISa.d. precizno
utvrdi odnos poslovodstva prema Sindikatu,

- razmatra materijalni i socijalni polozaj ¢lanstva, pokrece inicijative, zahteva i predlaze
refenja za pojedina pitanja koje upucuje poslovodstvu,

- zahteva od poslovodstva da obavezno razmatra inicijative, predloge i zahteve Sindikata NIS
RNS u zaStiti radnih i materijalnih prava radnika, da povodom njih zauzimaju stavove i o njima
obavestavaju Sindikat NIS RNS,

- zahteva od poslovodstva pristup podacima koji su znacajni za materijalni i socijalni polozaj
radnika,

- zahteva od poslovodstva da se Statutom preduzeca utvrde pitanja o kojima se pre odluéivanja
u Preduzeéu vrsi prethodno izja§njavanje radnika,

- ucestvuje u donoSenju opstih akata kojima se reguliSe materijalni i socijalni polozaj radnika,

- zahteva od poslovodstva blagovremeno i potpuno informisanje radnika o pitanjima bitnim za
njihov materijalni i socijalni polozaj,

- organizuje i vodi Strajk,

- zahteva obezbedivanje uslova u oblasti zaStite na radu i za§tite Zivotne iradne sredine,

- bira i predlaze ¢lanove organa Sindikata NIS RNS i organa Sindikata JSO “NIS”a.d. prati i
ocenjuje njihov rad, pokrece postupak za utvrdivanje njihove odgovornosti,

- §titi interese ¢lanstva u postupku statusnih promena i svojinske transformacije,tehnicko-
tehnoloSkim, organizacionim i ekonomskim promenama u Preduzecu,

- angaZuje se u razvoju kulture, rekreacije i odmora radnika,

- stara se o snabdevanju ¢lanstva po §to povoljnijim uslovima putem sindikalne nabavke,

- koriS¢enju usluga peodavnica, agencija, usluznih preduzeéa po sklopljenim ugovorima,



- vrii druge poslove u skladu sa interesima ¢lanstva,
- narodito vodi ra¢una o materijalnom jacanju Sindikata NIS RNS
- bavi se marketingom.

Clan 10,
Sindikat NIS RNS §titi ¢lana u slu¢ajevima krSenja Zakona, Kolektivnog ugovora i opstih akata od
strane Preduzecda.
Sindikat NIS RNS §titi €lana na njegov zahtev,

Clan 11,
Kad odgovarajuci organ pokrene postupak protiv ¢lana zbog povrede radnih obaveza, Sindikat NIS
RNS je duzan da ga zastupa u tom postupku.
Alko Sindikat NIS RNS smatra da je postupak neopravdano pokrenut, duzan je da to u pismenaoj

formi saopsti pokretacu postupka.
Ako Sindikat NIS RNS nije u moguénosti da ¢lanu pruzi odgovarajuéu zastitu, obrac¢a se Sindikatu

JSO “NIS” a.d.

Clan 12.
Sindikat NIS RNS je duzan da obaveStava svoje ¢lanove o svim znacajnim pitanjima iz svog delokruga
rada.
Odbor Sindikata NIS RNS odluc¢uje o kojim ¢e pitanjima organizovati javnu raspravu, a o kojim ¢e

samo dati misljenje.
Odbor obavestava ¢lanove Sindikata NIS RNS o radu i poslovanju putem Sindikalnog Informatora,

SAJTA Sindikata RNS ili oglasne table.

Y ORGANI SINDIKATA NIS RNS, NJIHOVE FUNKCLIE T IZBORI

Clan 13,
Organi Sindikata NIS RNS su: ODBOR SINDIKATA NIS RNS | NADZORNI ODBOR.
Organi Sindikata NIS RNS biraju se sa mandatom od 5 (pet) godine i moguénoS§éu ponovnog reizbora.

ODBOR

Clan 14,

Odbor je najvisi organ Sindikata NIS RNS.
Odbor ¢ine Predsednik i izabrani ¢lanovi iz izbornih jedinica po principu:

- do 40 ¢lanova u izbornoj jedinici bira se 1 (jedan) clan Odbora

- 40 i vise ¢lanova u izbornoj jedinici bira se 2 (dva) ¢lana Odbora
Odbor iz svojih redova bira potpredsednika Sindikata NIS RNS.
Odbor imenuje SEKRETARA, BLAGAIJNIKA I KNJIGOVODU
Sednicu Odbora zakazuje i predsedava Predsednik, a u odsutnosti Predsednilea, potpredsednik.
Sednica Odbora se zakazuje po potrebi.
Sednica se mora sazvati ako to zahteva 1/3 ¢lanova Odbora, Nadzorni odbor, tre¢ina ¢lanstva ili
organ Sindikata JSO “NIS”a.d.
Odbor punovazno radi ako sastanku prisustvuje vi§e od polovine ¢lanova, odlule donose ako se za
njih izjasni viSe od dve treéine prisutnih.
Na sastanku Odbora vodi se zapisnili u kom se zapisuje:

- vreme odrzavanja sastanka

- prisutni na sastanku

- dnevni red i jasno napisane odluke i zakljucci.

Clan 15.

Odbor u svojoj aktivnosti:
- zauzima stavove i donosi odluke o pitanjima iz rada Sindikata NIS RNS o kojima se ¢lanstvo

ne izja§njava neposredno,
- pokrece inicijative i daje predloge organima Sindikata JSO “NIS”a.d. i angaZuje se u

akeijama koje oni vode,



- donosi Pravilnike i druga akta Sindikata NIS RNS,
- donosi odluke o zakljucenju Ugovora.
- odlucuje o zahtevima koji se upucuju poslodaveu u ime radnika

Clan 16.
Radi operativnijeg rada, Odbor bira svoje Komisije i imenuje poverenike,
Komisije se biraju po potrebi, na osnovu procene Odbora.
Delokrug rada Komisija Odbora regulisace se posebnim Pravilima za svaku Komisiju,
Za reSavanje stru¢nih problema iz oblasti prava, ekonomije, zaStite na radu i sli¢no, Odbor moze
da imenuje Poverenike.

NADZORNI ODBOR

Clan 17,
Nadzorni odbor broji 3 ¢lana.
Nadzorni odbor iz svog sastava bira predsednika.
Nadzorni odbor je samostalan u svom radu i za svoj rad odgovara Sindikatu NIS RNS,

Clan 18.
Nadzorni odbor se stara da se poslovanje Sindikata NIS RNS vr§i u skladu sa Pravilima, vazeéim
Zakonima i drugim Propisima.
Predlaze mere za pravilno sprovodenje politike finansiranja i racionalne upotrebe sredstava, stara se o
pravilnom izvrsavanju finansijskog plana, troSenju sredstava i rukovanju imovinom.
Nadzorni odbor kontroliSe ispravnost zavrSnog racuna Sindikata NIS RNS, proverava kako se vode i
c¢uvaju poslovne knjige i dokumenta koje vodi Sindikalna organizacija i njeni organi,
Nadzorni odbor tromeseéno, a najmanje jednom godiSnje visi nadzor nad materijaino-finansijsim
poslovanjem i sa utvrdenim stanjem upoznaje Odbor Sindileata NIS RINS.

PREDSEDNIK

Clan 19.
Predsednik Sindikata NIS RNS je izborna funkeija i ¢lan je Odbora,
Predsednik Sindikata NIS RNS :
- predstavlja i zastupa Sindikat NIS RNS,
- potpisuje akta Sindikata NIS RNS,
- saziva i predsedava sastancima Odbora Sindikata NIS RNS
- prati i ostvaruje uvid u sprovodenje odluka,zakljucalka i stavova i izvrSavanje zadataka,
- formira radne grupe za izuc¢avanje pojedinih pitanja i predlaze mere i resenja,
- kontaktira i pregovara sa poslovnim organom na osnovu platforme koju utvrdi Odbor,
- ostvaruje saradnju i koordinira rad sa organima Sindikata JSO “NIS” a.d.
- obavlja druge poslove u skladu sa Pravilima o radu Sindikata JSO *NIS” a.d. , ovim
Pravilima i Kolektivnim ugovorom za NISa.d.
U odsutnosti predsednika ili prestanku funlkeije ove poslove obavlja potpredsednil.
Status predsednika regulisan je Kolektivnim ugovorom NIS-a,
Mandat predsednika traje 5 (pet) godine sa moguénoS§éu ponovnog reizbora.

POTPREDSEDNIK

Clan 20.

Potpredsednika bira Odbor iz svog sastava javnim glasanjem veéinom glasova ¢lanova Odbora,
Zamenjuje predsednika u odsutnosti ili prestanku funkeije sa svim pravima i obavezama predsednika
Zamenjuje predsednika po njegovom ovlaSéenju.
Koordinira rad u Odboru kod priprema sednica Odbora, komisija i pomocénih tela.
Prati sve izmene i dopuna sindikalnih akata,
Mandat potpredsednika traje 5 (pet) godina sa moguénoiéu ponovnog reizbora

SEKRETAR



Clan 21.

Sekretar je strucno lice koje obavlja administrativno — tehnicke poslove za potrebe organa i pomoénih
tela Sindikata NIS RNS.
Sekretara bira Odbor na predlog predsednika. Sekretar je ¢lan Odbora,
Poslovi sekretara su:

- priprema materijale za sednice Odbora,

- priprema sednice Komisija,

- izrada Zapisnika,

- objavljivanje odluke, zakljuc¢aka i sli¢no,

- radi po nalogu predsednika i potpredsednika

- za svoj rad sekretar odgovara Predsedniku i Odboru

BLAGAJNIK I KNJIGOVODA

Clan 22.
Blagajnik i knjigovoda obavljaju posao u skladu sa zakonskim propisima o materijalno-finansijskom
poslovanju, i za svoj rad odgovara Odboru, koji ih imenuje, a na predlog predsednika,

IZBOR I

Clan 23.
Izbori u Sindikatu NIS RNS odrzavaju se jednom u pet godina.
Za ¢lanove organa i nosioce funkeija predlazu se kandidati koji su opredeljeni i dokazani u
sindikalnom radu, poseduju odgovarajuéa znanja i organizacione sposobnosti i kao takvi uzivaju
ugled i imaju poverenje kod ¢lanova.

Clan 24.
Izbore za Predsednika, ¢lanove Odbora i ¢lanove Nadzornog odbora, raspisuje Odbor.,
Odbor Sindikata NIS RNS organizuje sprovodenje izbora, imenuje Izbornu komisiju, predsednika
Izborne komisije, biracke odbore i usvaja izvestaje o sprovedenim izborima.
Listu kandidata utvrduje Odbor po zavrSetku predizbornih altivnosti i prikupljenih lista predlozenih
kandidata.
Na kandidacionoj listi za izbor ¢lanova organa, moze biti jedan ili viSe kandidata koji se bira.
Predsednika i élanove Nadzornog odbora, biraju svi ¢lanovi Sindikata NIS RNS, a ¢lanove Odbora,
izborne jedinice iz kojih su predlagani kandidati.
Izborne jedinice, kao i broj ¢lanova koji se bira, ¢ine sastavni deo ovih Pravila,
Izbor ¢lanova organa vrsi se tajnim glasanjem, putem glasackih listi¢a u svakoj izbornoj jedinici.
Lista kandidata na glasackom listi¢u sac¢injava se prema azbu¢nom redu prezimena kandidata,
Izbori su punovazni ako na njih izade viSe od polovine ¢lanova Sindikata NIS RNS za Predsednika i
Nadzorni odbor, odnosno, vise od polovine ¢lanova Sindikata NIS RNS izborne jedinice za ¢lana
Odbora.
Za Predsednika je izabran onaj kandidat koji dobije najveci broj glasova
Za ¢lanove Nadzornog odhora izabrani su oni kandidati koji dobiju najveci broj glasova .
Za ¢lanove Odbora, izabrani su oni kandidati koji dobiju najveci broj glasova u svojim izbornim
jedinicama

Clan 25.
Kandidacioni list za Predsednika i ¢lanove Odbora, dostavlja se Odboru sa potpisima predlozenih
kandidata da prihvataju kandidaturu,
Kandidaciona lista za Predsednika mora da sadrzi minimum [0% potpisanih ¢lanova Sindikata NIS
RNS koji podrzavaju kandidaturu,
Svaki ¢lan Sindikata NIS RNS moze da podrzi kandidaturu, svojim potpisom, samo jednog od
kandidata za Predsednika.
Kandidate za ¢lanove Odbora predlazu Izborne jedinice na sindilalnim sastancima,
Kandidate za ¢lanove Nadzornog odbora predlazu izborne jedinice na sindilalnim sastancima.

IZBORNA KOMISIJA



Clan 26.

Izbornu komisiju imenuje Odbor, na predlog izborne jedinice pri ¢emu svaka izborna jedinica moze
da predlozi po jednog ¢lana u Izbornu komisiju.
Clanovi Izborne komisije ucestvuju i kontroliSu rad birackih odbora onih izbornih jedinica iz kojih
nisu predloZeni,
Izborna komisija je samostalna i nezavisna u svom radu.
Predsednika Izborne komisije bira Odbor Sindikata NIS RNS,
Za svoj rad na sprovodenju izbora, [zborna komisija odgovara Odboru.
Rad Izborne komisije za sprovodenje izbora je javan.
Izborna komisija:

- stara se o zakonitom sprovodenju izbora,

- organizuje tehnic¢ke pripreme za izbore,

- odreduje biracka mesta u izbornim jedinicama

- utvrduje broj glasackih listi¢a za biracka mesta

- overava ih, i zajedno sa overenim spiskom glasaca zapisni¢ki predaje birackim odborima
izborne jedinice

- zapisnicki utvrduje rezultate glasanja u izbornim jedinicama i broj glasova za svakog
predlozenog kandidata,

- podnosi Izvestaj o rezultatima izbora Odboru

- donosi predlog po zalbama nakon sprovedenih izbora posle ¢ega Odbor Sindikata NIS RNS

donosi konaénu odluku.
BIRACKO MESTO

Clan 27.
Glasanje se obavlja na bira¢kom mestu.
Svaka izborna jedinica ima biracko mesto na kome glasaju clanovi te izborne jedinice,
Bira¢ko mesto se moZe po potrebi ( rad u smenama i turnusima, dislociranost pogona) u izbornoj
jedinici premestati po unapred utvrdenom rasporedu,

BIRACKI ODBORI

Clan 28,

Birac¢ki odbor izborne jedinice sastoji se od jednog ¢lana Izborne komisije i dva ¢lana iz izborne
jedinice koje predlazu ¢lanovi Sindikata NIS RNS iz te izborne jedinice.
Zadaci birackog odbora:

- neposredno sprovodenje glasanja na birackom mestu

- obezbeduje pravilnost i tajnost glasanja,

- utvrduje rezultate glasanja na birackom mestu i to unosi u zapisnik

- utvrduje broj vazec¢ih i nevazedih listi¢a i to unosi u zapisnik

- po utvrdivanju rezultata glasanja, dostavlja Izbornoj komisiji zapisnilk o svom radu sa
izvodom iz birackog spiska, neupotrebljenim i upotrebljenim glasackim listi¢cima posebno odvojenim, i
ostali izborni materijal.
Biracki odbor se stara o odrzavanju reda na bira¢kom mestu za vreme glasanja.

Clan 29
vih Pravila biraju se novi élanovi Odbora iz izbornih jedica iz kojih su bili prethodni.
Predlaganje kandidata i izbori vrSe se na sastanku izborne jedinice, (ajnim izja¥njavanjem ¢lanstva.

Clan 30.
Predlaganje i izbor ¢lanova za organe Sindikata JSO “NIS” a.d. i drugih sindikata u toku trajanja

mandata vrsi Odbor.
Pre izbora Odbor moze uputiti na javnu raspravu predlog kandidata, ili sam doneti odluku o

predlozenom kandidatu,



PRESTANAK FUNKCIJA U ORGANIMA SINDIKATA NIS - RNS

Clan 31.

Predsednilu, ¢lanovima Odbora i Nadzornog odbora Sindikata NIS RNS funlecija prestaje:

- iskljucenjem iz Sindikata NIS RNS,
razresenjem sa funkeije,
davanjem ostavke,
kada su ispunjeni uslovi za opoziv,
neprisustvovanje sednicama iz neopravdanih razloga, i to najmanje tri sednice uzastopno.
- istekom mandata
- prestankom radnog odnosa u NIS a.d.

Clan 32.

Opoziv se vr§i u slu¢ajevima:

- delovanja suprotnog Pravilima o radu Sindikata JSO “NIS” a.d. i ovili Pravila

- delovanja u Sindikatu NIS RNS sa stranackih pozicija,

- nepoStovanja i neizvrsavanja odluka Sindikata NIS RNS, Sindikata JSO “NIS” a.d. ili
podsticanja takve aktivnosti,

- nanofenja §tete Sindikatu NIS RNS i Sindikatu JSO “NIS”a.d.

- nezadovoljstva radom predsednika ili ¢lana Odbora ili ¢lana Nadzornog odbora

Clan 33.
Predlog za opoziv:

- Predsednika ili ¢lana Nadzornog odbora moze dati jedna treéina ¢lanova Sindikata NIS RNS,
vi§e od polovine ¢lanova Odbora, Nadzorni odbor i organ Sindikata JSO NIS a.d.

- ¢lana Odbora moze dati Odbor, Nadzorni odbor i jedna treéina ¢lanova izborne jedinice
Odluka o opozivu predsednika ili ¢lana Nadzornog odbora smatra se donetom, ako se za nju izjasni
viSe od polovine ¢lanova Sindikata NIS RNS, tajnim glasanjem.

Odluka o opozivu ¢lana Odbora smatra se donetom ako se za nju izjasni vise od polovne ¢lanova
izborne jedinice tajnim glasanjem

Clan 34.
RazreSenje sa funkeije vi§i u sluéajevima:
- nesposobnosti ili nemoguénosti obavljanja funkeije (bolest, obavljanje druge funkeije
prestanal ¢lanstva).
Predlog za razreSenje sa funkeije moze dati svaki ¢lan organa i organ Sindikata JSO “NIS” a.d., a
Odluka o razreSenju sa funkeije se smatra donetom ako se za nju izjasni vise od polovine ¢lanova

Odbora.

Clan 35.
Ostavku predsednik i ¢lanovi organa Sindikata NIS RNS podnose Odboru Sindikata NIS RNS.
Odlukom o prihvatanju ostavke, Odbor Sindikata NIS RNS odreduje rok za sprovodenje izbora

MATERIJALNO-FINANSIJSKA SREDSTVA I IMOVINA SINDIKATA NIS RNS

Clan 36.

Sindikalna organizacija samostalno finansira svoju aktivnost,
Imovinu Sindikata NIS RNS ¢ini sva nepokretna i pokretna imovina, novéana sredstva, hartije od
vrednosti i imovinska prava.
[zvori prihoda Sindikata NIS RNS su:

- ¢lanarina

- prihodi od imovine, prihodi po odredbama Kolekiiviog ugovora NIS a.d,

- prihod od poslovanja, marketinga i donatorstva

- prilozi, pokloni i sredstva iz drugih izvora

Clan 37.
Clanarina je jedinstvena i iznosi 1% nefo zarade ¢lana.



Clanarina je jedinstvena i iznosi 1% neto zarade ¢lana.

Raspodela ¢lanarine izmedu Sindikata NIS RNS i organa Sindikata JSO “NIS” a.d., utvrduje se
Pravilima Sindikata JSO “NIS” a.d..

Raspodela ¢lanarine izmedu Sindikata NIS RNS i drugih sindikata ili sindikalnih saveza shodno élanu
3 ovih Pravila donosi Odbor Sindikata NIS RNS

Sindikalna organizacije moze da odludi da ¢lanarina iznosi i vise od 1%, putem referenduma

Povecan iznos ¢lanarine ostaje u Sindikatu NIS RNS.

Clan 38.
Odbor donosi finansijski plan aktivnosti i usvaja zavrsni racun.
Finansijskim planom, Odbor rasporeduje sredstva koja su planirana za finansiranje pojedinih
delatnosti

OSTALE ODREDBE

Clan 39.
Sindikat NIS RNS ima status pravnog lica.
Sindikat NIS RNS ima svoj pecat,
Pecat Sindikata NIS RNS je okrugao i sadrzi reci:
- SINDIKALNA ORGANIZACIJA RAFINERIJA NAFTE NOVI SAD, a u sredini pecata

je amblem NIS-a i tekst NIS,

Clan 40.
Ova Pravila stupaju na snagu danom usvajanja na Odboru,
Usvajanje, izmene i dopune Pravila vr§i Odbor nakon javne rasprave u Sindilatu NIS RNS
Tumadenje ovih Pravila izmedu dva izborna sastanka daje Odbor
Usvajanjem ovih Pravila, stavljaju se van snage Pravila usvojena 29.08.2014. godine,

IZBORNE JEDINICE

1.BLOK PROMET+DWS

2.NIS-ad MATICA

3.UPS

4.SERVISI TS,OFS, TR,NS,REF i NTC

Odbor Sindikata RNS

Milan Vasié

Dusko Gvozdenovié
Savka Dukanovi¢
Milan Tubi¢

Zoran Jelicié

Zoran Séepanovié
Danilo Sari¢

Milan Markovi¢
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